
Jaunpiebalgas Mūzikas un mākslas skola aicina
darbā direktoru

Cēsu novada pašvaldība aicina pievienoties savai komandai enerģisku cilvēku, ar vēlmi
veidot izglītības iestādi atbilstoši savām iecerēm un vīzijai,
lai stiprinātu Cēsu novada pašvaldības izglītības ekosistēmu Jaunpiebalgas Mūzikas un
mākslas skolas direktora amatā.

Ja:

Tev ir augstākā izglītība pedagoģijā vai izglītības zinātnēs,  vai tai pielīdzināma
izglītība (atbilstoši MK noteikumu Nr. 569 “Noteikumi par pedagogiem
nepieciešamo izglītību un profesionālo kvalifikāciju un pedagogu profesionālās
kompetences pilnveides kārtību”),
Tev ir vismaz 3 gadu nepārtraukta darba pieredze izglītības jomā vai izglītības
vadības darbā;
Tev ir savs redzējums un vīzija par izglītības iestādes virzību un attīstību
mūsdienīgas mācību iestādes radīšanā un veidošanā;
Tev ir izpratne kā veidot mācību iestādi par mācīšanās organizāciju;
Tu nebaidies no izaicinājumiem un esi gatavs/-a tos pārvarēt;



tad piesaki savu kandidatūru!

Mēs piedāvājam: 

iespēju mācīties un profesionāli augt;
draudzīgu un atbalstošu komandu;
veselības apdrošināšanu pēc 3 nostrādātiem mēnešiem un citas sociālās
garantijas;
atalgojums pirms nodokļu nomaksas, sākot no 1821 EUR mēnesī (bruto).

Lai pieteiktos konkursam, pieteikumu (motivācijas vēstuli, CV (pretendenta dzīves
un darba gaitu apraksts), redzējums) ar norādi "Jaunpiebalgas mūzikas un mākslas
skolas direktors" parakstītu ar drošu elektronisko parakstu, iesūtīt līdz 2025. gada
15. septembrim uz e-pasta adresi: vakances@cesunovads.lv 
 
Papildus informācija vai jautājumi par amatu, zvanot uz 26389722.

Amata konkursa nolikums ŠEIT.

Sazināsimies ar tiem kandidātiem, kurus aicināsim uz otro atlases kārtu.
Pretendentiem, kuri netiks aicināti uz otro atlases kārtu, pateicamies un vēlam
panākumus! 
 
Informācija par personas datu apstrādi.
Pārzinis personas datu apstrādei ir Cēsu novada pašvaldības iestāde “Cēsu novada
Centrālā administrācija”, Raunas iela 4, Cēsis, LV-4101, tālrunis 64161800,
elektroniskā pasta adrese: dome@cesunovads.lv. Personas datu apstrādes nolūks –
darbinieku atlases procesa nodrošināšanai un no tā izrietošo tiesību un pienākumu
realizēšanai.
Papildus informācija par personas datu apstrādi šī nolūka ietvaros pieejama mājaslapā
www.cesis.lv sadaļā "privātuma politika".

https://www.jaunpiebalga.lv/images/userfiles/KONKURSA_NOLIKUMS__vad%C4%ABt%C4%81jiem_2025_Jaunpiebalgas_MMS.pdf

