
Jaunpiebalgas vidusskola aicina darbā sociālo
pedagogu

Jaunpiebalgas vidusskola aicina darbā sociālo pedagogu.

Darba vieta, slodze, alga: Jaunpiebalgas vidusskola, darba slodze –
1,0 uz nenoteiktu laiku, darba alga 1175 eiro pirms nodokļu nomaksas.
Prasības pretendentam: 

izglītība atbilstoši Ministru kabineta noteikumiem Nr. 569 “Noteikumi
par pedagogiem nepieciešamo izglītību un profesionālo kvalifikāciju
un pedagogu profesionālās kompetences pilnveides kārtību”;
augsta atbildības izjūta un ētikas normu ievērošana;
teicamas organizatoriskās un saskarsmes prasmes, kas vērstas uz
savstarpēju cieņu;
spēja darboties gan patstāvīgi, gan komandā;
datorprasmes, atbilstoši darba specifikai.

Galvenie darba pienākumi:
plānot un organizēt savu un izglītojamo darbu atbilstoši izglītības



iestādes mērķim un uzdevumiem;
veikt iespējamo riska grupas izglītojamo izpēti un analīzi;
izstrādāt ieteikumus iestādes pedagogiem, audzēkņu vecākiem;
rūpēties par izglītojamo drošību  un  iestādes  iekšējās kārtības 
noteikumu ievērošanu;
veidot lietišķu sadarbību ar izglītības iestādes darbiniekiem,
izglītojamajiem, viņu vecākiem un citu institūciju darbiniekiem,
sekmējot bērnu sociālo vajadzību nodrošināšanu;
aktīvi iesaistīties atbalsta komandas darbā.

Savu CV un motivācijas vēstuli
sūtīt uz arnis.ratins@cesunovads.edu.lv vai iesniegt personīgi
Jaunpiebalgas vidusskolā Cēsu novads, Jaunpiebalga, Gaujas iela-41,
LV-4123 līdz 18.08.2025.

Tālrunis papildu informācijai: 29478891

Pamatojoties uz Fizisko personu datu apstrādes likuma 25. pantu,
informējam, ka pieteikuma dokumentā norādītie personas dati tiks
apstrādāti, lai nodrošinātu fizisko personu datu aizsardzības
regulējuma prasības.
Piesakoties konkursam uz vakanto amatu, kandidāts piekrīt savu
personas datu apstrādei atlases konkursa mērķim - pretendentu
atlases nodrošināšanai. 
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